NEWSLETTER CZLONKOW OTWARTYCH FUNDUSZY EMERYTALNYCH

dzanowni Panstwo

przekazujemy Panstwu dwunasty numer Kuriera Emerytalne-

go — newslettera cztonkéw Funduszy Emerytalnych. Projekt

ustawy o Pracowniczych Planach Kapitatowych zostat upublicz-

niony i przedstawiony do konsultacji spotecznych. Tym samym

rozpoczety zostat proces legislacyjny pierwszej czesci reformy
emerytalnej.

W obecnym numerze przedstawiamy wyniki funduszy eme-
rytalnych w dtugim terminie na tle innych form pomnazania
kapitatu oraz prezentujemy wyniki badan dotyczacych stosunku

Polakéw do nowego systemu oszczednosci emerytalnych.

Na Panstwa wnioski i uwagi czekamy pod adresem
igte@igte.pl

Zapraszam do lektury,

Matgorzata Rusewicz
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WPLYW STOP ZWROTU | OPLAT NA WYNIKI INWESTYCYJNE

W ciggu ostatnich czterech lat (od lu- danym okresie byty wyzsze. Fundusze
tego 2014 roku do stycznia 2018 roku) emerytalne pozwalajg rowniez najtaniej
OFE pomnazaty oszczednosci emerytalne  inwestowac w akcje.

w tempie wynoszacym 9,87%, uzyskujac ~ Ocena wynikdéw zostata oparta na we-
wyniki lepsze od bankowych lokat, réz- wnetrznej stopie zwrotu (IRR), ktéra
nych funduszy inwestycyjnych oraz wa- uwzglednia charakterystyczne dla oszcze-
loryzacji konta i subkonta w ZUS. Wyniki  dzania w OFE regularne wptaty. W symu-
OFE okazaty sie jednak gorsze od indeksu  lacji wynikéw réznych form oszczedzania
WIG — uwzgledniajacego réowniez srednie  uwzglednione zostaty odpowiednie $red-
spotki, ktoérych wzrosty notowan w ba- nie optaty manipulacyjne.

WEWNETRZNA STOPA ZWROTU (IRR)
poszczegdlnych form oszczedzania

bez optat manipulacyjnych z optatami manipulacyjnymi
OFE 10,76% 9.87%
fundusze akcji polskich 7,13% 5,26%
fundusze stabilnego wzrostu 2,88% 1,53%
fundusze zréwnowazone 5,26% 3,40%
fundusze dtuzne uniwersalne 1,93% 1,39%
fundusze gotéwkowe i pieniezne 1,96% 1,88%
waloryzacja konta ZUS 5,70% 5,70%
inflacja 0,96% 0,96%
depozyty 1,62% 1,62%
WIG 11,02% 11,02%
waloryzacja subkonta ZUS 3,50% 3,50%

dane za okres luty 2014 - styczen 2018, Analizy Online

Przy zatozeniu regularnych wptat rownych  przewaga nad innymi formami oszczedza-
wartoéci sktadki odprowadzanej do OFE  nia rosnie z dlugoscig badanego okresu.
dla przecietnego wynagrodzenia wartos¢  Celem symulacji jest zilustrowanie, jak
kapitatu zgromadzonego na rachunku duza role w pomnazaniu kapitatu odgry-
w otwartym funduszu emerytalnym jest wa efektywno$é kosztowa i inwestycyjna
0 638 zt wyzsza, niz wynik w grupie akcji  danej formy oszczedzania. Prognoza do-
polskich. tyczy kapitatu zgormadzonego w analizo-

W zestawieniu prognozy dalszego przy- wanym okresie (luty 2014 — styczen 2018)
rostu kapitatu dla okreséw 5, 10i 15 lat  bez dalszych wpftat oraz zakfada
przoduja fundusze emerytalne, ktérych utrzymanie stép zwrotu.



KORZYSCI WYNIKAJACE Z REGULARNEGO OSZCZEDZANIA

(wypracowany zysk w zt)
Zrédto: Analizy Online / dane za okres luty 2014 - styczert 2018
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SYMULACJA KORZYSCI
Z ROZNYCH FORM OSZCZEDZANIA
po uptywie lat (w zt)
5 lat 10 lat 15 lat
OFE 12216 20363 33942
fundusze akcji polskich 9440 13319 18793
fundusze stabilnego wzrostu 7158 8251 9511
fundusze zréwnowazone 8331 10764 13907
fundusze dtuzne uniwersalne 6813 7 496 8247
fundusze gotéwkowe i pieniezne 6890 7592 8 366
waloryzacja konta ZUS 8 905 11748 15499
inflacja 6439 6753 7083
depozyty 6743 7 309 7921
WIG 12 644 21329 35979
waloryzacja subkonta ZUS 7672 9111 10 821
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Stownik emerytalny

NOMINALNA STOPA ZWROTU
Wskaznik obrazujgcy optacalnos¢ inwe-
stycji na przestrzeni okreslonego czasu.
Wyraza nominalny przychdd w stosunku
do zaangazowanego kapitatu. Pozwa-
la poréwnywad optacalno$é réznych
przedsiewzieé inwestycyjnych.

WEWNETRZNA STOPA ZWROTU
W przeciwienstwie do nominalnej stopy
zwrotu, bierze pod uwage wptyw wptat
(i ewentualnych wyptat) kapitatu w ana-
lizowanym okresie inwestycji. Pozwala
ocenié efektywnosc uzyskiwanych stop
zwrotu z uwzglednieniem regularnosci
przekazywanych sktadek.

OPLATY MANIPULACYJNE

Optaty zwigzane z realizacja ustugi inwe-
stowania $srodkéw w fundusze. Stanowig
wynagrodzenie instytucji zarzgdzajacej.

WIG

Warszawski Indeks Gietdowy - wyraza
taczna wartosé wzgledna spdtek obec-
nych na Gietdzie Papieréw Wartos$cio-
wych (GPW) w stosunku do ich wartosci
w poczatku jego notowania (16 kwietnia
1991 indeks réwnat sie 1000 pkt). Dzigki
niemu mozna okreslaé stan koniunktury
gietdowe;.

WALORYZACJA KONTA W ZUS

Waloryzacja ma uchroni¢ zapisana
w ZUS wartosé odprowadzonych skta-
dek przed utratg ich wartosci z powodu
inflacji. Waloryzacja sktadek zapisanych
na koncie emerytalnym w ZUS zalezy od
inflacji i wzrostu ptac w gospodarce.

WALORYZACJA SUBKONTA W ZUS
Waloryzacja sktadek zapisanych na
koncie emerytalnym w ZUS zalezy od
wzrostu gospodarczego oraz poziomu
inflacji.
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Badania

BADANIE STOSUNKU POLAKOW DO
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH

Blisko potowa Polakdéw (48,9 %) uwaza, ze wprowadzenie Pracowniczych Planéw
Kapitatowych, ktére pozwola dodatkowo oszczedzac na emeryture to dobry pomyst,
przy zatozeniu, ze pracownik bedzie odktadat pewng kwote, a drugie tyle doktadaé
bedzie jego pracodawca. Przeciwnego zdania jest 35,4 proc. respondentdw.

Rzad zapowiada uruchomienie Pracowniczych Programoéw Kapitatowych,

w ramach ktérych pracownik odktadatby dodatkowo na swojg emeryture

pewna kwote (1-3 procent wynagrodzenia). Jego pracodawca doktadatby
do tych oszczednosci drugie tyle. Czy Pana/Pani zdaniem jest to:

= 5 > S

10,9% 37,9% 16,0% 19,4% 15,7%
Zdecydowanie Raczej Raczej Zdecydowanie Nie wiem/
dobry pomyst dobry pomyst zty pomyst zty pomyst Trudno

powiedzieé¢

Jednoczesnie 50,2 proc. badanych chciatoby uczestniczy¢ w PPK, podczas gdy 36 proc.
nie jest zainteresowanych tego typu programem.

Czy chciatby/-aby Pan/Pani odkfada¢ dodatkowe pienigdze na swoja emeryture
w Pracowniczych Programach Kapitatowych, w ramach ktérych pracownik
odktadatby dodatkowo na swoja emeryture pewna kwote (1-3% wynagrodzenia).
Jego pracodawca dokfadatby do tych oszczednosci drugie tyle.

» T T .

23,4% 26,8% 13,9% 22,1% 13,9%
Zdecydowanie Raczej Raczej Zdecydowanie Nie wiem/
tak tak nie nie Trudno

powiedzieé
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BADANIE STOSUNKU POLAKOW DO
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH

Z badania wynika takze, ze az 81,3 proc. Polakéw chciatoby méc wybrad, ktéra
instytucja bedzie zarzadzata pieniedzmi odktadanymi na emeryture w ramach

Pracowniczych Planéw Kapitatowych. 18,7 proc. badanych takiego wyboru nie
potrzebuje lub nie ma na ten temat zdania.

Czy chciatby Pan/Pani mie¢ wybér, ktéra instytucja bedzie zarzadzac
Pana/Pani pieniedzmi odktadanymi na emeryture w ramach
Pracowniczych Programéw Kapitatowych?

» LY N N
50,0% 31,3%

5,1% 6,9% 6,7%
Zdecydowanie Raczej Raczej Zdecydowanie Nie wiem/
tak tak nie nie Trudno

powiedzieé
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Badania

BADANIE STOSUNKU POLAKOW DO
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH

Gtéwna zachetg do dodatkowego oszczedzania na emeryture w ramach PPK wska-
zywang przez badanych jest gwarancja, ze bedg mogli samodzielnie dysponowad
zgromadzonymi w nich pieniedzmi tzn. ze beda to ich prywatne $rodki (33,3 proc.

wskazan). Prawie tak samo wazna dla respondentéw jest mozliwo$é samodzielne-
go decydowania o wykorzystaniu i sposobie wyptaty pieniedzy zgromadzonych
w ramach PPK (27,7 proc.). Dla 7,3 proc. badanych najwiekszg zachetg do udziatu
w PPK bytaby doptata ze strony pracodawcy, a dla 6,9 proc. preferencje podatkowe

ze strony panstwa.

Co przede wszystkim zachecitoby Pana/Panig do
dodatkowego oszczedzania na emeryture w ramach

Pracowniczych Programéw Kapitatowych?

33,3%

Gwarancja, ze bede maogt
samodzielnie dysponowaé
pieniedzmi, ktére zgroma-
dze w ramach PPK (beda to

moje prywatne $rodki)

6,9%

Preferencje podatkowe oraz
zacheta finansowa ze strony
Panstwa

4

8,9%

Mozliwos¢ skorzystania
z odtozonych w ramach PPK
pieniedzy w przypadku
zaistnienia trudnej sytuacji
zyciowej

27,7% ‘

Mozliwos¢ samodzielnego
zdecydowania o wykorzy-
staniu i sposobie wyptaty
pieniedzy zgromadzonych
w ramach PPK, po okresie
oszczedzania

7,3%

Doptata do PPK ze strony
pracodawcy

N

15,8%

Nie wiem/
Trudno powiedzie¢
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BADANIE STOSUNKU POLAKOW DO
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH

Kto wedtug Polakéw powinien zarzadzaé pieniedzmi zgromadzonymi w PPK?
Blisko 45 proc. badanych uwaza, ze najlepiej, aby byty to prywatne instytucje
finansowe pod kontrolg Komisji Nadzoru Finansowego. 37 proc. respondentéw
wskazato, ze takimi srodkami powinien zarzadzaé specjalny fundusz panstwowy.

Kto Pana/Pani zdaniem powinien odpowiadac¢ za pomnazanie
Pana/Pani pieniedzy odktadanych przez pracownikéw i pracodawcéw
w Pracowniczych Programach Kapitatowych:

\

44,7% 37,0% 18,3%
Prywatne instytucje Specjalny fundusz Nie wiem/
finansowe nadzorowane panstwowy Trudno powiedzieé

przez Panstwo (Komisje
Nadzoru Finansowego)

Badanie zrealizowane zostato jesienig 2017 roku przez IBRiS metoda telefonicz-
nych wywiadéw wspomaganych komputerowo (CATI) na losowo-kwotowej pré-
bie 1100 osdb, stanowigcej liczebna reprezentacje cech demograficznych dla
0gdtu mieszkancow Polski (dane wg GUS).
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Przecena na swiatowych rynkach
Luty br. przynidst gietdowe spadki na
globalnych rynkach. Indeks MSCI World,
odzwierciedlajacy koniunkture na par-
kietach w kilkudziesieciu krajach o réz-
nym poziomie rozwoju, stracit ok. 4,1%.
Pogorszenie nastrojéw dotkneto tez
warszawska GPW, indeks WIG stracit
ok. 6,5%. W zwigzku z tym, ze fundusze
emerytalne w swoim portfelu maja zna-
czacy udziat akcji notowanych w Polsce
spotek, spadki dotknety réwniez OFE,
ktére stracity $rednio 5,2%. W dtugiej
perspektywie, a taka nalezy przyjmowad
do inwestycji emerytalnych, taka przece-
na nie ma wiekszego znaczenia.

(dane za Analizy Online)

Rozwéj lll filara

Dalej obserwujemy rozwdj produktow
IKE i IKZE w lll filarze systemu emerytal-
nego. W 2017 roku zatozono bisko 90 tys.
kont IKE. Obecnie ich liczba siega 950
tys. Wptat dokonano na ponad 300 tys.
rachunkéw, tacznie 1,2 mld zt, czyli 0 20%
wiecej niz w ubiegtym roku.

Rosna takze liczby dotyczace IKZE.
W 2017 roku zatozono ponad 60 tys. kont
IKZE. Aktualnie jest ich 690 tys. Wpfaty
zanotowano na blisko 200 tys. rachun-
kow, tacznie ponad 600 min zt, o prawie
30% wiecej niz w poprzednim roku.

Przecietna wpfata na IKE w ubiegtym
roku wyniosta 3,8 tys. zt, na IKZE 3,1 tys.
zt. (dane za KNF)

Strategia rozwoju rynku kapitalowego
Ministerstwo Finanséw prowadzi prace
nad budowa strategii rozwoju rynku ka-
pitatowego. W tym projekcie wspiera je
Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju
oraz brytyjska firma BTA Consulting. Ce-
lem projektu jest poprawa efektywnosci
rynku dla wszystkich jego interesariuszy
oraz wzrost jego miedzynarodowej kon-
kurencyjnosci. W konsekwencji rynek
kapitatowy ma jeszcze lepiej pomnazaé
oszczednosci emerytalne i byé mniej po-
datny na negatywny wpltyw czynnikow
zewnetrznych.
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